







	نام واحد/ شرکت متقاضی:

                                                       عنوان ایده و فناوری:       


[bookmark: _GoBack]مقدمه : 
هدف از تکمیل این کاربرگ کمک در جهت کسب شناخت اولیه از واحد، وضعیت حقوقی آن، ارزشمندی ایده کاری، توانمندی تیم کاری و تطابق اهداف واحد با مأموریت های مرکز رشد به منظور تصمیم گیری در خصوص انطباق فعالیت های پیش بینی شده واحد برای امکان استقرار در یکی از دوره های مرکز رشد است. در صورت احراز تطبیق فعالیت های واحد با مأموریت‌های مرکز رشد، مدیریت مرکز رشد امکانات مورد نیاز  اجرای کار و تعهدات طرفین را مشخص نموده و پرونده را برای طرح در شورای پذیرش مرکز رشد آماده می سازد. تکمیل پرسشنامه مربوطه الزاماً به معنی موافقت با پذیرش نمی باشد و این موافقت منوط به تأیید و تصویب در مراحل بعدی توسط شورای مرکز رشد  وجود ظرفیت های خالی در مرکز رشد است. 
اولویت انتخاب و میزان خدمات و امکانات حمایتی به متقاضیان براساس شاخص های زیر خواهد بود:
· ارتباط ايده محوري با طرح زمینه های فعالیت شرکت/ تیم
· امكان‌پذيري تكميل چرخه دانش فني، ايجاد فناوري وتجاري سازي در چارچوب برنامه كاري
· ميزان مشاركت مالي پيشنهاد دهندگان در طرح
· ارزشمندي فناوري  ارائه شده براساس شاخصه هاي علمي، ،اقتصادي، امكان پذيري وامكان بكار گيري در فناوري‌هاي ديگر
· كوتاه بودن زمان به نتيجه رسيدن برنامه
· قابليت تحقق  فروش وسهم  محصول از بازار درآینده با ارائه مستندات
· تكميل فاز تحقیقاتی و نزدیکی به فاز تکمیل دانش فني
· نحوه پیشرفت وعملكرد واحد در زمینه اجرای  موضوع پیشنهادی  
· سطح کیفی و کمی پرسنل تمام وقت شاغل در واحد (تعداد، تحصیلات، تجربه مرتبط با ایده محوری و ..)
· امکان پذیری فراهم نمودن شرایط اجرای طرح پیشنهادی
· امکان پذیری دریافت مجوزها و استانداردهای لازم
· امكان‌پذيري  صادرات محصول
· همخواني زمان استقرارشركت در مركز با پايان طرح

کد پرونده : ………………………
تاریخ دریافت تقاضا : ………………  
تعداد صفحات پیوست: ……………					                          (توسط مسئول پذیرش تکمیل می گردد)

اینجانب ……………………  به نمایندگی از واحد…………………و به عنوان (سمت در واحد قید شود) … … … … ……… این واحد تقاضای استقرار در مرکز رشد واحدهای فناور کشاورزی و منابع طبیعی استان زنجان را دارم. مشخصات تیم کاری، ایده کاری، برنامه کاری و هدف از استقرار در مرکز رشد به شرح (تعداد صفحه)………صفحه پیوست بوده و اینجانب صحت کلیه مطالب و مستندات مربوطه را تصدیق می نمایم و به لحاظ اخلاق حرفه ای و حقوقی پاسخگو خواهم بود.
تلفن تماس: 		تماس جایگزین:		نشانی کامل: …………………………………………………
امضاء مسئول واحد:			      تاریخ:			          (توسط مسئول تیم فناور یا واحد تکمیل می گردد)


نظر مدیر مرکز رشد: 
با ادامه روند پذیرش بدلیل .............................موافقت نمی شود □ 
ترتیب مصاحبه حضوری داده شود □
  اطلاعات تکمیلی بشرح زیر درخواست شود: 
برای ادامه روند پذیرش در دوره پیش رشد به عنوان واحد فناور□	دوره رشد به عنوان واحد فناور□ پرونده در جلسه شورای مرکز رشد مورخ   ...................... مطرح گردد.              
                                   
	امضاء مدیر مرکز رشد:		 تاریخ:				(توسط مدیر مرکز رشد تکمیل می گردد)

	

1- مشخصات عمومی: 
1-1 نام تیم کاری / شرکت/ مؤسسه:
1-2  نام مدیر عامل شرکت یا نماینده تیم کاری:
1-3 وابستگي به موسسات دولتي / دانشگاه‏ها/ بخش خصوصي(نوع وابستگي را توضيح فرماييد):
2- زمینه تخصصی فعاليت:
زمینه فعالیت اصلی:                                                               زمینه فعالیت فرعی:
3- اطلاعات ثبتي شركت/تیم کاری:
0. نوع شركت (سهامی خاص/ تعاونی/ مسئولیت محدود/...اساسنامه و روزنامه رسمی و آخرین تغییرات پیوست شود.):

0. تاريخ تاسيس:                       شماره ثبت:                       محل ثبت:                            شناسه ملي: 

0. نشاني دفتر مركزي:                                                                      تلفن :                            نمابر:     
0. نام و نام خانوادگی مدير عامل/ نماینده تیم کاری:                          شماره تلفن همراه:                  پست الكترونيك:    
0. نام و نام خانوادگی رئيس هيات مديره:                             شماره تلفن همراه:                    پست الكترونيك:    
0. اعضاي هيات مديره شرکت: 
	رديف
	نام و نام خانوادگي
	سمت
	نوع همكاري
	مدرك تحصيلي
	سابقه كار در شركت/ تیم (سال)

	
	
	
	تمام وقت
	پاره وقت
	مشاور
	مقطع
	رشته
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	



0. سهامداران حقيقي و حقوقي شرکت:
	رديف
	نام سهامدار
	درصد سهم
	نماينده
 سهامدار حقوقي
	نوع همكاري
	مدرك تحصيلي
	سابقه كار در شركت (سال)

	
	
	
	
	تمام وقت
	پاره وقت
	مشاور 
	مقطع
	رشته
	

	1  
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	




0. نيروي انساني:
          مجموع پرسنل تمام وقت شركت/تیم کاری:                        مجموع پرسنل پاره وقت شركت/ تیم کاری:
0. مشخصات تیم کاری ( پیوست تصویر کارت ملی و مدرک تحصیلی در زمان عقد قرارداد ضروری است)
	ردیف
	نام و
 نام خانوادگی

	آخرین مدرک تحصیلی
	رشته تحصیلی
	محل اخذ مدرک
	سمت پیش بینی شده در واحد
	سابقه کار
	میزان حضوردر واحد
	نوع همکاری
	وضعیت نظام وظیفه

	
	
	
	
	
	
	
	تمام وقت
	پاره وقت 
	موسس
	همکار
	مشاور
	انجام شده
	معاف
	مشمول

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 
4- اطلاعات کسب وکار:
به منظور بررسی هر چه سریع‏تر و بهتر این موضوع در ارتباط با هر یک از بندهای زیر به صورت مختصر (یک یا دو صفحه) اطلاعات مجموعه خود را ارائه نمائید. پاسخگویی به این سئوالات اطلاعات دقیق، روشن  بطور مستند و با توضیحات کافی انجام شود. برنامه کاری تیم کاری یا واحد:(درصورت وجود مطالعات امکان سنجی و طرح تجاری تدوین شده کپی این اسناد پیوست شود و بخش های مربوطه در قسمت های زیر جداگانه منعکس گردد. در غیر این صورت پیش بینی های انجام شده در هر یک از بخش های زیر بیان گردد.)  
4-1 عنوان ايده محوري استقرار در مركز رشد.(ایده محوری از نظر مرکز رشد ایده کاری است که با استفاده از فناوری‌های بین رشته‌ای یا در یک رشته خاص علمی و در قالب محصول یا خدمت دانش بنیان تبیین شده باشد و فعالیت واحد را حول تولید آن محصول یا خدمت خاص تعریف نماید.):
4-2 نام محصول :
4-3 ارتباط محصول فعلي با ايده محوري:
4-4 مشخصات محصول: 
4-5 وضعیت  فعلی پيشرفت طرح:  تدوین دانش فني       نمونه آزمایشگاهی       نمونه مهندسی       نیمه صنعتی     
       

4-6 دانش فنی واگذاری از موسسه..................... است .
4-7 یافته پژوهشی و دانش فنی متعلق به ...........  است.
4-8 میزان دست یابی به دانش فنی مربوطه و کارهای باقی مانده در این زمینه: 
4-9 سوابق كاري شركت/ تیم مرتبط با این محصول و مراحل انجام شده فرايند:
4-10 هدف از استقرار در مرکز رشد(انگیزه واحد از استقرار در مرکز رشد را به ترتیب ذکر کنید):
4-11 چشم اندازکلی واحد عبارت است (از لحاظ فروش، سود، بازار):
4-12 مأموریت های اصلی واحد عبارت است از: 
4-13 دستاوردهاي قابل پيش بيني طرح که واحد می خواهد در یک افق 6 ماهه (واحد پیش رشد) و همچنین افق 3 ساله (واحد رشد) به آن برسد (حتي المقدورمستند وكمي ذكر شود) ( واحدپیش رشد در مرحله دانش فنی و واحد رشد در مرحله نمونه آزمایشگاهی است): 
 علمي:
 اقتصادي:
 زيست محيطي:
 اجتماعی:
 امنیت ملی:
 توسعه فناوري:
 تاثیر در فناوری های دیگر:
4-14 فرصت‌ها و تهديدهاي پيش روي طرح و برآورد ريسك موفقيت طرح: (در صورت وجود توجيه فني و اقتصادي ضميمه شود)
4-15  خلاصه مطالعات امکان سنجی فنی و اقتصادی طرح: 
4-16 بازار فروش بالقوه و بالفعل  محصول/ خدمات (مشتریان) عبارت است از: 
4-17 استراتژی بازار (تحلیل مشتریان و بخش‏بندی بازار):
4-18 رقباي شما چه كساني هستند؟ سهم فعلي ايشان از بازار چقدر است؟
4-19   مزیت اصلی واحد نسبت به رقبای خود چیست ؟
4-20 میزان محصول پيش بيني شده در این برنامه:
4-21 درصد تامين نياز داخلي محصول در صورت اجراي اين مرحله از طرح (مستند) :
4-22 سهم  صادرات قابل پيش‌بيني از توليد محصول اين مرحله به درصد:     
4-23 کارفرمايان پیش بینی شده - خریداران محصول:
5- امکانات و نیازهای اجرایی
5-1 میزان فضای مورد نیاز(آزمایشگاه، کارگاه،گلخانه، زمین زراعی  ودفتر):
5-2 خدمات و امکانات مورد نیاز:
5-3 مجوزهای ضروری که محصول باید داشته باشد؟
5-4 مجوزهایی که برای محصول نمونه تا بحال دریافت داشته اید؟
	- عنوان ثبت اختراع (در صورت وجود):                                                     شماره و ثبت اختراع:
- نوع استاندارد اخذ شده:                                                                         شماره وتاريخ استاندارد:
-  عنوان تاييديه:                                                                                      شماره وتاريخ تاييديه:
- توضیح ميزان و نوع نوآوری در محصول(درصورت وجود): 
- مجوز دانش بنیان ( شماره و تاریخ):
ساير موارد باذكر نام:





5-5 امکانات موجود شرکت/ تیم (حتي المقدور مستند وكمي ذكر شود) :
	- در مورد دانش فني:
- نيروي انساني و سازمان:
- در مورد محل اجراي طرح (محل كارساخت نمونه آزمايشگاهي، نمونه صنعتي  و  نيمه صنعتي): 
- در مورد ماشین آلات و تجهيزات مورد نياز جهت ساخت نمونه و توليد:
- سرمايه مشاركتي:
 - سایر موارد:


6- مدت زمان اجرابه ماه:
	مرحله كار / زمان به ماه
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



7- اعتبار مورد نياز (در صورت عدم وجود هر يك ازمراحل توليد آزمايشگاهي، نمونه صنعتي و توليد نيمه صنعتي رديف مربوطه خالي گذاشته شود):                                             
	شرح
	ميزان اعتبار(میلیون ريال)

	
	نمونه آزمايشگاهي
	نمونه صنعتي
	نيمه صنعتي

	اجاره كارگاه 
	
	
	

	اجاره آزمایشگاه
	
	
	

	اجاره گلخانه
	
	
	

	اجاره زمین زراعی
	
	
	

	اجاره دفتر
	
	
	

	مواد اولیه به تفكيك اقلام كلي
1-
2-
	
	
	

	جمع مواد اولیه
	
	
	

	ماشين‌آلات و تجهيزات به تفكيك دستگاه:
1-
2-
	
	
	

	جمع ماشين‌آلات و تجهيزات
	
	
	

	دستمزد ساخت سفارشات:
1-
2-
	
	
	

	جمع
	
	
	

	نيروي انساني به تفكيك فعاليت 
1-
2-
	
	
	

	جمع
	
	
	

	ساير موارد باذكر نام:
1-
2-
	
	
	

	اعتبار كل طرح
	
	
	

	مشاركت متقاضي جهت اجراي طرح
	(میلیون ريال) 


	محل تامین مالی به غیر از آورده متقاضی :                                                                                    
	( میلیون ریال)


 

نام و نام خانوادگی:                                                              مهر و امضاء متقاضي :فرم داوری واحدهای فناور 


	فرم داوری واحدهای فناور

	ردیف
	موضوع مورد ارزیابی
(تا حد امکان نظرات داوری در هر بند همراه با توضیح باشد)
	عالی
	خوب
	متوسط
	ضعیف

	1
	ایده محوری طرح تا چه میزان نو و ابتکاری است؟ 
توضیح:



	
	
	
	

	2
	نتایج طرح تا چه میزان میتواند کاربردی باشد؟
توضیح:



	
	
	
	

	3
	مراحل انجام طرح و خدمات قابل انجام در هر مرحله چگونه تشریح شده است؟
توضیح:



	
	
	
	

	4
	برنامه زمانبندی انجام مراحل طرح به چه میزان با شرح خدمات آنها تناسب دارد؟
توضیح:



	
	
	
	

	5
	با توجه به بندهای 3 و 4 فوق به نظر شما به چه میزان امکان انجام طرح و حصول نتایج وجود دارد؟
توضیح:



	
	
	
	

	6
	توانمندی واحد را از نظر تخصص و سوابق علمی و عملی جهت اجرای این طرح چگونه ارزیابی میکنید؟ 
توضیح:



	
	
	
	

	7
	خدمات پشتیبانی، آموزشی و مشاورهای درخواستی به چه میزان با شرایط طرح و پرسنل آن تناسب دارد؟
توضیح:



	
	
	
	

	8
	اعتبارات مالی درخواستی به چه میزان با شرایط طرح تناسب دارد؟
توضیح:




	
	
	
	

	9
	تسلط واحد را بر جنبههای اقتصادی نظیر روشهای تامین اعتبار مالی، بازار مصرف و ... چگونه ارزیابی میکنید؟
توضیح:




	
	
	
	



· به نظر شما انجام مراحل مختلف این طرح با چه مشکلاتی روبرو است؟ آیا برای رفع این مشکلات راهکاری پیشنهاد میکنید؟



· اگر برای بهبود طرح پیشنهاد و نقطه نظرات اصلاحی دارید، ذکر فرمائید.

نام و نام خانوادگی:
تاریخ:

			3
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