


بسمه تعالی
«کاربرگ گزارش نهایی بازدید های نظارتی از مراکز آموزشی جهاد کشاورزی»
گزارش مأموریت : ......................

نام مرگز آموزش / پردیس : 	نام و نام خانوادگی رییس مرکزآموزش / پردیس: 
نوع مرکز آموزش:   دولتی   ؛  غیر دولتی   ؛  خصوصی تابعه واحد استانی  ؛

	ردیف
	نام و نام خانوادگی مأمور
	واحد سازمانی
	پست سازمانی
	کارویژه در مأموریت

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


هدف از مأموریت ( در یک جمله ): 

طرح موضوع ( حداگثر در چهار سطر):
شرح مأموریت به اختصار( شامل مکان ها ، افراد  ملاقات شونده ، موضوع بازدیدها )
پنج عامل و عنصر کلیدی مؤثر بر اهداف مأموریت نظارتی را به ترتیب اولویت معرفی نموده و وضعیت هریک از آن ها  را چگونه ارزیابی می کنید؟
· نام اولّین عنصر:	کاملاً مطلوب   ؛ مطلوب  ؛ نسبتاً مطلوب  ، ضعیف   ؛ بسیار نا مطلوب   ؛
· نام دوّمین عنصر:	کاملاً مطلوب   ؛ مطلوب  ؛ نسبتاً مطلوب  ، ضعیف   ؛ بسیار نا مطلوب   ؛
· نام سوّمین عنصر:	کاملاً مطلوب   ؛ مطلوب  ؛ نسبتاً مطلوب  ، ضعیف   ؛ بسیار نا مطلوب   ؛
· نام چهارمین عنصر:	کاملاً مطلوب   ؛ مطلوب  ؛ نسبتاً مطلوب  ، ضعیف   ؛ بسیار نا مطلوب   ؛
· نام پنجمین عنصر :	کاملاً مطلوب   ؛ مطلوب  ؛ نسبتاً مطلوب  ، ضعیف   ؛ بسیار نا مطلوب   ؛
توضیحات لازم: 
میزان تحقق اهداف مأموریت نظارتی 
شرح مختصری از نحوه اجرای دوره ها، دستاوردها، مشکلات و موانع و ...:  (حداکثر در سه سطر)  
میزان همکاری مسئولین مر کز آموزش/ پردیس
· بسیار مطلوب   ؛ مطلوب   ؛ خوب  ؛ نا مطلوب   ؛ بسیار نامطلوب  ؛
              توضیحات لازم:

نقاط قوت و ضعف ، فرصت ها و تهدید ها و ... مشاهده شده در مرکز آموزش / پردیس را به صورت خلاصه معرفی نمایید:
پیشنهادات تأثیر گذار بر مرکز آموزش / پردیس را به صورت خلاصه بیان نمایید:
سایر موارد جنبی مشاهده شده در مرکز آموزش ( در صورت ضرورت تکمیل شود):
    آیا ضرورت بازدید مجدد از این مرکز / پردیس وجود دارد؟ در چه موضوعاتی ؟ چرا؟

     تاریخ تنظیم گزارش مأموریت:












