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دانشجوی محترم ،
با سلام و ضمن آرزوی توفیقات روزافزون، با عنایت به ضرورت انجام ارزشیابی های مختلف از فرایندها و عوامل آموزشی دانشگاه و اهمیت نظرات جنابعالی در تقویت و بهبود کیفیت تدریس ، شایسته است به منظور دستیابی به نتایج مطلوب ، نسبت به تعیین امتیاز 1 الی 10 با علامت  ما را در انجام رسالت خطير سازماني ياري نماييد. پیشاپیش از حسن همکاری و دقت نظر جنابعالی کمال تشکر را داریم.


	ارزیابی مدرس دروس نظری
	ردیف
	شاخص
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	جمع

	
	1
	رعایت ساعت آموزشی مصوب ( طبق برنامه آموزشی) 
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	2
	آراستگی ظاهری مدرس
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	مدارا ، اعتماد و  رعایت احترام متقابل
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	استفاده از روش های آموزشی گوناگون برای یاد دهی مطالب درسی
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	تدریس بر اساس طرح درس ارائه شده ( در اولین جلسه ) در طول نیم سال تحصیلی     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	رعایت ارائه سر فصل ها و محتوای مصوب درس
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	بکارگیری رسانه ها و مواد آموزشی در یاد دهی و یاد گیری محتوای درسی
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	تسلط کافی مدرس به محتوای درسی
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	توانایی مدرس در پاسخ به پرسش های درسی
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	رعایت نظم و پیوستگی در ارائه مطالب درسی
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	11
	استفاده و ارائه به روز ترین اطلاعات  علمی مرتبط باسرفصل مصوب درس
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	12
	استفاده از شیوه های ارزیابی گوناگون در طول نیم سال تحصیلی
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	جمع کل امتیاز
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ارزیابی مدرس دروس عملی
	ردیف
	شاخص
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	جمع

	
	1
	توانایی مدرس در یاد دهی مطالب درس عملی 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	توانایی مدرس در مهارت آموزی( فنون ، فرایند  و تکمیل انجام یک کارعملی یا پروژه )
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	مهارت مدرس در بکارگیری ابزار، تجهیزات و آماده سازی آنها
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	رعایت ارتباط مهارت های  عملی با مفاهیم نظری
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	رعایت اصول ایمنی و بهداشت مباحث عملی در فرایند آموزش
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	استفاده از شیوه های گوناگون آموزش های عملی  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	آموزش کاربرد فنّاوری های نوین مرتبط با سرفصل درسی
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	استفاده از منابع درسی – آموزشی مصوب
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	استفاده از شیوه های ارزیابی گوناگون در طول نیم سال تحصیلی
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	امتیازنهایی
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


· لطفاً متناسب با نوع درس ( نظری؛ نظری- عملی) به پرسش ها پاسخ دهید.
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